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E preciso exibir lideres
2mininas para inspirar outras
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‘ase é de Julie Katzman, vice-presidente do BID e uma das palestrantes do Women's Forum

zil, que acontece em Sao Paulo

Fabiana Pires-26/05/2014
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Um estudo prova: empresas com mulheres
em cargos de diretoria trazem retornos
financeiros maiores. Realizada pela
organizacao Catalyst, que trabalha para
expandir a atua¢ao da mulher no mundo
dos negbcios, a pesquisa é um dos dados
mais importantes ja apurados no universo
corporativo, quando o tema € inclusio
feminina. Quem diz isso é Julie Katzman,
vice-presidente executiva do BID (Banco
Interamericano de Desenvolvimento).

Para ela, mais do que mostrar a
importancia da mulher e sua capacidade
para ocupar cargos altos, o estudo da

Catalyst mostra algo muito mais singelo e valioso. "Mostra que a variedade é algo

positivo. Nao é uma questao de sexo, mas de diversidade e oportunidade para todos",

diz.

Formada em Relagoes Internacionais pela Universidade de Georgetown, em

Washington, Julie é responsavel pela gestdo das operacoes globais do BID. Ela participa

nesta segunda e terga-feira (26 e 27/05) do Women's Forum Brazil, em Sdo Paulo. Em

entrevista a Pequenas Empresas e Grandes Negocios, ela fala sobre o evento e sobre os

recentes avancos da lideranca feminina no Brasil e no mundo.

A edigdo do Women's Forum deste ano é sobre tornar o crescimento algo para

todos. Como a lideranga de mulheres pode contribuir para isto neste momento?
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crescimento economico. Isso é muito importante porque, nos tiltimos anos, o Brasil
cresceu muito. Nossa ideia é tentar trazer o conceito de que, da mesma maneira que
voceé acelera o crescimento, vocé deve acelerar a inclusao.

Eu acho que as mulheres tém um papel muito importante nisso. Olhando os resultados
de pesquisas feitas em grandes empresas vemos que as executivas possuem um perfil
de gestdao muito mais conciliatério e inclusivo. Por isso, a presenca feminina em altos Assista 20 vivo a
palestra de Uri Levine,
um dos criadores do

h Waze, em 18/6
Esta é a terceira edigdo do Women's Forum no Brasil. Vocé vé alguma evolugéao
ou mudanga na lideranga feminina em companhias de 2012 para ca? PLANOS DE EXPANSAO
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altimos 10 anos, houve algum avanco. Na América Latina, o nimero de mulheres na SUCESSO

cargos pode ajudar a incluir grupos que sao, normalmente, excluidos.

Trés anos é um periodo muito curto. Mas eu acho que, numa perspectiva geral, nos

esfera politica foi de 7% em 1990 para 25% no ano passado. Eu acho que isso mostra
uma maior vontade das pessoas em entender a importancia da representacdo feminina e

também de outros grupos excluidos para criar democracias melhores. .
Menino de 15 anos transforma

presente de US$ 1 mil em fortuna
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ocupando altos cargos em empresas é de mais ou menos 20%. No Brasil, o nimero é um OES |
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pouco menor do que isso. Um trabalho feito pela organizagao Catalyst mostra que as
companhias que possuem mulheres como CEOs ou ocupando cargos de diretoria Rede de saldes de beleza s6 para
possuem um retorno financeiro 53% maior. Esse dado mostra que a variedade é homens faz sucesso no Rio

importante e que isso afeta os resultados. £ um dos dados mais poderosos que temos
6 taticas para lidar com colegas de

porque mostra que a discussao que levantamos sobre a lideranga feminina nao é s6 pela . -
trabalho "sem nog¢ao

justica ou pela igualdade. Mostra que a inclusao € eficiente economicamente também.
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No Brasil, 52% dos novos empreendedores sao mulheres. Vocé ndao acha que ’ ’ 8

esse dado mostra alguma evolugéo na aceitagao de lideres mulheres?

E importante saber quanto desses 52% representa as empreendedoras por necessidade
ou por escolha. Cerca de 40% das mulheres comeca seu negbcio por necessidade na
América Latina. Quando olhamos os homens, por outro lado, a maior parte se torna
empreendedor depois de enxergar uma oportunidade no mercado.

Eu acho que existe uma relacio entre as oportunidades de carreiras nas empresas para
mulheres e o nimero de empreendedoras. Acredito que boa parte delas acaba abrindo
seu proprio negocio porque nao enxerga um plano de carreira dentro de grandes
corporacdes. Nao queremos que as mulheres se tornem empreendedoras porque acham
que ndo conseguirao ter espaco no mercado de trabalho, mas sim por uma vontade de
ter seu proprio negoécio.

Como o Women's Forum pretende inspirar homens e mulheres? Qual o objetivo
do evento este ano?

Se vocé nao vé mulheres ocupando cargos que vocé gostaria de ocupar é dificil almejar
esses cargos. Como vocé nio vé um exemplo, uma referéncia, vocé desiste. E preciso
mostrar a outras mulheres que existem lideres femininas dirigindo empresas, fundando
negobcios de sucesso ou sendo astronautas, matemaéticas, cientistas. O valor de um férum
como este esta justamente ai. Vamos reunir mulheres que tiveram sucesso em
diferentes aspectos da vida para inspirar outras mulheres.
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